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CSR

DanFiber A/S og DanBgrs A/S har introduceret CSR (Corporate Social
Responsibility), over for samarbejdspartnere pa af saetningssiden.

Miljg og kvalitet er i hgjsaedet hos DanFiber og DanBars, og vi
garanterer vore leverandarer den optimale sikkerhed for det eksterne
milj@ og kvalitet i handteringsprocessen. Dette gares blandt andet
gennem en certificering i henhold til 1SO 9001 og ISO 14001, som vi
handhaever overfor vore af satningskanaler. Her ud over har vi valgt at
have fokus pa det interne milja, som drejer sig om arbejdsforhold og
frihedsgrader for de ansatte pa arbejdspladserne. Vi ser det som en
vigtig opgave at vaare med til at lasgge pres pa vores af ssgtningskanaler,
og specielt i Asien, saledes at arbejdsforhold for de ansatte er gode og af
hgj standard i forhold til markedet generelt.

Ud over at vi foretager auditeringer i henhold til vore ISO standarder, sa
har vi introduceret et regel saa omkring CSR, som betyder at vore

af ssaningskanaler skal forholde sig aktivt til det interne miljg@. Vi
grupperer vore kanaler i tre grupper, afhaengigt af potentielle
udfordringer, saledes at f.eks. asiatiske af satningskanal er underlaagges
starre krav til dokumentation, end vores fabrik rundt om hjarnet. Blandt
mange forhold, tager vi f.eks. udgangspunkt i f@lgende:

Barnearbejde og arbejdstvang

Arbejdstider og ferie

Fagforeningsfrihed og diskrimination

Helbredsrisici og lagye-/hospitalsordning
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